
ПЕРЕЧЕНЬ ЦЕЛЕВЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ,  

НА КОТОРЫЕ ФОРМИРУЕТСЯ РЕЗЕРВ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ МО «ГОРОД МИРНЫЙ» 

 

 

Перечень целевых 

должностей, на которые 

формируется резерв 

Требования к квалификации: 

наличие высшего образования по одной из 

специальностей 

Иные квалификационные 

требования 

Должности муниципальной службы главной группы должностей: 

1-й Заместитель Главы 

Администрации по ЖКХ, 

имущественным и земельным 

отношениям 

• экономика и управление на предприятии; 

• государственное и муниципальное управление; 

• энергетика; 

• архитектура и строительство; 

• землеустройство и кадастры; 

• теплоэнергетика; 

• безопасность жизнедеятельности. 

Для кандидатов в действующий резерв: 

стаж работы по специальности 

соответствующего профиля не менее 5 

лет, для включения в перспективный 

резерв – не менее 3 лет. 

 

 

Заместитель Главы 

Администрации по 

социальным вопросам 

• в области гуманитарных и социальных наук; 

• государственное и муниципальное управление. 

 

Заместитель Главы  

Администрации по экономике 

и финансам 

• экономика и управление; 

• государственное и муниципальное управление. 

Должности муниципальной службы ведущей группы должностей: 

начальник правового 

управления 
• юриспруденция 

Для кандидатов в действующий резерв - 

стаж работы по специальности 

соответствующего профиля не менее 4 

лет, для включения в перспективный 

резерв - не менее 3 лет. 

 

 

начальник управления по 

бухгалтерскому учету, 

главный бухгалтер 

• в области экономики и финансов, квалификации 

экономиста или бухгалтера 



начальник управления 

архитектуры и 

градостроительства, главный 

архитектор 

• архитектура; 

• дизайн архитектурной среды; 

• реставрация и реконструкция архитектурного наследия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

начальник имущественного 

отдела 

• юриспруденция; 

• в областях экономики и (или) бухгалтерского учета 

начальник отдела по 

земельным отношениям 

• юриспруденция; 

• в областях экономики и (или) бухгалтерского учета 

начальник управления 

экономики и финансов 
• в области экономики и финансов 

начальник отдела по 

гражданской обороне и 

чрезвычайным ситуациям 

• безопасность жизнедеятельности; 

• защита в чрезвычайных ситуациях; 

• пожарная безопасность; 

• государственное и муниципальное управление 

начальник отдела по 

муниципальной службе и 

делопроизводству 

• юриспруденция; 

• государственное и муниципальное управление 

начальник организационного 

отдела 

• государственное и муниципальное управление 

• в области гуманитарных наук 

начальник управления 

жилищной политики 

• юриспруденция; 

• государственное и муниципальное управление 

 

начальник отдела по 

отраслевым вопросам 

• юриспруденция; 

• маркетинг; 

• экономика и управление на предприятии; 

• государственное и муниципальное управление 



начальник отдела по связям с 

общественностью и СМИ 

• в области гуманитарных и социальных наук, экономики и 

управления 

начальник отдела закупок 

для муниципальных нужд 

• в области естественных и гуманитарных наук, 

образования, экономики и управления, информационной 

безопасности, архитектуры и строительства, имеющим 

дополнительное профессиональное образование в сфере 

закупок 

начальник отдела по 

обеспечению деятельности 

городского Совета 

• юриспруденция; 

• государственное и муниципальное управление 

заместитель начальника 

правового управления 

• юриспруденция 

 

заместитель начальника 

управления по 

бухгалтерскому учету, 

заместитель главного 

бухгалтера 

• в области экономики и финансов, квалификации 

экономиста или бухгалтера 

заместитель начальника 

управления архитектуры и 

градостроительства 

• архитектура; 

• дизайн архитектурной среды; 

• реставрация и реконструкция архитектурного наследия; 

• городское строительство и хозяйство 

заместитель начальника 

имущественного отдела 

• юриспруденция; 

• экспертиза и управление недвижимостью; 

• экономика и (или) бухгалтерский учет 

 

заместитель начальника 

отдела по земельным 

отношениям 

• юриспруденция; 

• в областях экономики и (или) бухгалтерского учета 

заместитель начальника 

управления экономики и 

финансов по финансам 
• в области экономики и финансов 



Должности руководителей муниципальных учреждений и предприятий: 

директор муниципального 

унитарного предприятия 

«Коммунальщик» 

• техническое или инженерно-экономическое образование 
Для кандидатов в действующий резерв: 

стаж работы на руководящих 

должностях в соответствующей 

профилю предприятия отрасли не менее 

5 лет, для включения в перспективный 

резерв – не менее 3 лет. 

 

 

директор муниципального 

бюджетного учреждения 

«Мемориал» 

директор муниципального 

казенного учреждения 

«Управление жилищно-

коммунального хозяйства» 

директор 

муниципального автономного 

учреждения 

«Управление спорта, 

культуры и молодежной 

политики» 

• образование в области культуры и искусства, физической 

культуры и спорта 

 


