	АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«Город Мирный»
МИРНИНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	[image: image1.png]



	МИИРИНЭЙ ОРОЙУОНУН
«Мииринэй куорат»
МУНИЦИПАЛЬНАЙ ТЭРИЛЛИИ ДЬАhАЛТАТА
УУРААХ


от  23.03.2015 г.






         

№ 153
Об утверждении Положения 
городского конкурса 
среди активистов города Мирного

«Волонтёр года – 2014»


В целях мотивации подрастающего поколения на участие в социально ориентированной деятельности, выявление и поддержки наиболее активных молодых людей среди представителей волонтёрского движения, привлечение внимания общественности к наиболее успешным примерам молодёжных инициатив, а также в соответствии с муниципальной целевой программой «Социальная среда» города Мирного Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на 2013-2017 годы, подпрограммой «Молодой город», городская Администрация постановляет:
1. Объявить городской конкурс «Волонтёр года – 2014» среди активистов города Мирного.
2. Установить сроки проведения конкурса с 20 марта по 27 марта 2015г.
3. Утвердить прилагаемое Положение городского конкурса «Волонтёр года – 2014» среди активистов города Мирного.
4. Опубликовать настоящее Постановление в порядке, установленном Уставом МО «Город Мирный».

5. Контроль исполнения настоящего Постановления оставляю за собой.
И.о. Главы города 



              
                      
С.В. Корнилов
УТВЕРЖДЕНО
   Постановлением городской Администрации

от 23.03.2015г.  № 153
Положение городского конкурса среди активистов города Мирного
«Волонтёр года – 2014»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Конкурс среди активистов города Мирного «Волонтёр года – 2014» (далее по тексту - Конкурс) проводится в целях мотивации подрастающего поколения на участие в социально ориентированной деятельности.

1.2. В задачи Конкурса входит: выявление и поддержка наиболее активных молодых людей среди представителей волонтёрского движения, привлечение внимания общественности к наиболее успешным примерам молодёжных инициатив.

2. ОРГАНИЗАТОРЫ КОНКУРСА

2.1. Основным организатором Конкурса является Администрация муниципального образования «Город Мирный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия).

2.2. По согласованию с основным организатором в подготовке и проведении Конкурса могут принимать участие все заинтересованные общественные и политические организации, предприятия всех форм собственности, частные лица.

3. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА


3.1.  Конкурс проводится в два этапа:

– заочный – в период с 20 по 25 марта 2015 г. по материалам, представленным участниками конкурса;

– очный – проводится 27 марта 2015 г. в форме публичного представления презентации.  

По результатам заочного этапа определяются участники Конкурса, которые допускаются к участию в очном этапе конкурса. Итоги заочного и очного этапа подводятся жюри Конкурса.

3.2. Для участия в Конкурсе волонтёров представляют следующие документы:

1) Заявка (Приложение 1):

2) Эссе на тему «Я-волонтёр»;
3) Копию паспорта (листы с фотографией и пропиской);

4) Копию волонтёрской книжки (только листы с записями).

3.3. Документы на участие в Конкурсе принимаются с 20 по 25 марта 2015 г. по адресу: г. Мирный, ул. Ленина д. 11, кабинет № 127 - отдел культуры и молодёжной политики городской Администрации, с 8.15 до 12.30 и с 14.00 до 17.45 и по электронной почте Ilovemirny@mail.ru. Справки по телефону: 3-34-05.

3.4. Участники Конкурса, отобранные для участия в очном этапе, для прохождения собеседования в срок до 27 марта 2015 г. готовят творческую презентацию.

3.5. Требования к творческой презентации: отразить основные достижения конкурсанта в области волонтёрской и общественной деятельности, рассказать про полученные навыки и самые важные для волонтёра мероприятия. В презентации допускается представление собственных проектов волонтёра о проведении социальных акций и молодёжных мероприятий. Продолжительность выступления до 5 минут. Допускается участие группы поддержки.
3.6.  Цели очного этапа конкурса: знакомство с участниками; оценка их личных достижений и достижений в волонтерской деятельности; выявление коммуникативных качеств, способности презентовать себя, умение аргументировано излагать свою гражданскую (жизненную) позицию; выявление умения участников использовать знания в области организации добровольческой деятельности. 

4. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА

4.1. В Конкурсе могут принимать участие молодые люди в возрасте от 14 до 30 лет, участвующие в социально ориентированной деятельности на территории МО «Город Мирный», подтверждённой записями в Личной книжке волонтёра (далее – участники Конкурса).

5. ЖЮРИ КОНКУРСА
5.1. Для проведения заочного и очного этапа Конкурса и отбора победителей Конкурса организовывается жюри Конкурса, в состав которого входят: 

- Заместитель Главы городской Администрации по социальным вопросам, председатель жюри;
- председатель районного комитета молодёжи;

- начальник отдела культуры и молодёжной политики городской Администрации; 

главный специалист отдела культуры и молодёжной политики городской Администрации;

- председатель Союза молодёжи Мирнинского района; 

начальник воспитательного отдела Мирнинского районного управления образования; 

- заместитель директора ГАПОУ РС (Я) «МРТК» по воспитательной работе; 

- заместитель директора МПТИ (ф) СВФУ по воспитательной работе.

При необходимости жюри вправе приглашать для консультации руководителей общественных объединений и организаторов мероприятий, в которых участвовали участники Конкурса.

 5.2. Жюри Конкурса:

– определяет участников заочного этапа Конкурса и допускает их к участию в очном этапе Конкурса;

– оценивает участников Конкурса, участвующих в очном этапе Конкурса, в соответствии с критериями, установленными в пункте 5.3 Положения;

– определяет победителей очного этапа Конкурса.

5.3. Критерии оценки участников:

· количество волонтёрских часов, подтвержденных записями в Личной книжке волонтёра;

· качество исполнения поручений, подтверждённое организаторами социально значимого мероприятия;

· уровень знания принципов добровольчества, деятельности общественных организаций, выдвижения молодёжных инициатив;

·  качество подготовки творческой презентации и выступления;

· актуальность представленного проекта социальной акции или молодёжного мероприятия.

6. НАГРАЖДЕНИЕ

6.1. На основании решения жюри определяются победитель, успешно прошедший заочный и очный этапы Конкурса и получивший наибольшее количество баллов по итогам собеседования. 
6.2. Для участников Конкурса предусмотрены следующие номинации: 
«Надежда добровольчества»

«Моя добровольческая инициатива»
6.3. Победители Конкурса награждается кубками победителя и дипломам победителя, участникам вручаются дипломы участников и памятные призы.

7. ФИНАНСИРОВАНИЕ
Расходы, связанные с проведением Конкурса, несут его организаторы.

4. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА
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– определяет победителей очного этапа Конкурса.
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· уровень знания принципов добровольчества, деятельности общественных организаций, выдвижения молодёжных инициатив;

·  качество подготовки творческой презентации и выступления;

· актуальность представленного проекта социальной акции или молодёжного мероприятия.

6. НАГРАЖДЕНИЕ

6.1. На основании решения жюри определяются победитель, успешно прошедший заочный и очный этапы Конкурса и получивший наибольшее количество баллов по итогам собеседования. 
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6.3. Победители Конкурса награждается кубками победителя и дипломам победителя, участникам вручаются дипломы участников и памятные призы.
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Приложение 1

ЗАЯВКА  

На участие в  городском конкурсе среди добровольцев города Мирного

«Волонтёр года – 2014»
	1.
	Ф.И.О. участника Конкурса (полностью)
	

	2.
	Число, месяц, год рождения
	

	3.
	Адрес участника 
	

	4.
	Контактный телефон
	

	5.
	Образование /место работы
	

	6.
	Членство в общественной организации
(наименование и год вступления)
	

	7.
	Направления волонтёрской деятельности
	

	8.
	Достижения 
	

	9.
	Название проекта (если есть)


	


