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	МИИРИНЭЙ ОРОЙУОНУН
«Мииринэй куорат»
МУНИЦИПАЛЬНАЙ ТЭРИЛЛИИ ДЬАhАЛТАТА

ДЬАhАЛ


от  19.04.2022 г.



             



      № 191
Об утверждении Плана проведения плановых проверок при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных учреждениях и муниципальных унитарных предприятиях МО «Город Мирный» 
на 2022 год

В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Республики Саха (Якутия) от 29.03.2012 1042-З № 995-IV «О порядке и об условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных органам исполнительной власти Республики Саха (Якутия) и органам местного самоуправления», Постановлением городской Администрации от 09.06.2016 № 576 «Об утверждении Положения об осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, подведомственными муниципальными предприятиями и учреждениями муниципального образования «Город Мирный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)»: 
1. Утвердить прилагаемый План проведения плановых проверок при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных учреждениях и муниципальных унитарных предприятиях МО «Город Мирный» на 2022 год.
2. Опубликовать настоящее Постановление в порядке, установленном Уставом МО «Город Мирный».

3. Контроль исполнения настоящего Постановления оставляю за собой.

Глава города

                              


     
   К.Н. Антонов
	
	Утверждено
Распоряжением городской Администрации
от 19.04.2022 г. № 191


ПЛАН

 проведения плановых проверок при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных учреждениях и муниципальных унитарных предприятиях
 МО «Город Мирный» на 2022 год
	№ п/п
	Наименование подведомственной организации, деятельность которой подлежит плановой проверке
	Адрес фактического местонахождения подведомственной организации
	Цель                                            плановой проверки
	Основание проведения плановой проверки
	Форма проведения плановой проверки (документарная, выездная)
	Дата начала проведения плановой проверки  (месяц)
	Срок проведения плановой проверки (рабочих дней)

	1
	Муниципальное казенной учреждение «Управление жилищно-коммунального хозяйства"
	678175,
Республика Саха (Якутия),

г. Мирный, ул. Тихонова, д .8, пом. 2.
	соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Постановление городской Администрации от 09.06.2016 № 576
	документарная и выездная
	май
	не более 20 рабочих дней

	2
	Муниципальное автономное учреждение «Управление спорта, культуры и молодежной политики» 

	678175,
Республика Саха (Якутия),

г. Мирный, ул. Советская, д. 15/1, пом. 35
	соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Постановление городской Администрации от 09.06.2016 № 576
	документарная и выездная
	октябрь
	не более 20 рабочих дней

	3
	Муниципальное бюджетное учреждение

«Мемориал»
	678175,
Республика Саха (Якутия),

г. Мирный, ул. 50 лет Октября, д. 18 кв. 207 
	соблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Постановление городской Администрации от 09.06.2016 № 576
	документарная и выездная
	ноябрь
	не более 20 рабочих дней


